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ОПИС ВАКАНТНОЇ ПОСАДИ 

головного спеціаліста відділу збирання та введення даних статистики цін 

управління збирання та підготовки даних статистичних спостережень 
 

Завдання за посадою: 
 

 забезпечення своєчасного та якісного виконання робіт відповідно до затвердженої 

технологічної програми та плану державних статистичних спостережень у межах закріпленої 

дільниці; 
 здійснення збору даних щодо цін (тарифів) на товари (послуги) у відібраних базових 

підприємствах; 

 введення первинних даних щодо цін (тарифів) до комплексу електронної обробки інформації. 

 відбір (заміна) базових підприємств торгівлі, сфери послуг та ринків, необхідних для 

реєстрації споживчих цін (тарифів); 

 відбір та актуалізація товарів згідно зі «Споживчим набором товарів (послуг)-представників 

для розрахунку індексів споживчих цін»; 

 забезпечення репрезентативності відібраних товарів та послуг; 

 забезпечення конфіденційності інформації, що була отримана в процесі збору та обробки  

цінових даних 

 

Вимоги до кандидата на посаду: 
 

 вища освіта за спеціальністю "Економіка", "Статистика", "Публічне управління та 

адміністрування" або прирівняною до них спеціальністю (не нижче молодшого бакалавра); 
 вільне володіння державною мовою; 

 знання Конституції України; Законів України «Про державну службу», «Про запобігання 

корупції», «Про офіційну статистику», «Про інформацію»; 

 якісне виконання поставлених завдань: чітке і точне формулювання мети, цілей та завдань 

службової діяльності, комплексний підхід до виконання завдань, розуміння змісту завдання і 

його кінцевих результатів; 
 комунікація та взаємодія: вміння визначати заінтересовані і впливові сторони та 

розбудовувати партнерські відносини, здатність ефективно взаємодіяти - дослухатися, 

сприймати та викладати думку, здатність переконувати інших за допомогою аргументів та 
послідовної комунікації; 

 відповідальність: усвідомлення важливості якісного виконання своїх посадових обов'язків з 

дотриманням строків та встановлених процедур, усвідомлення рівня відповідальності під час 

підготовки і прийняття рішень, готовність нести відповідальність за можливі наслідки 
реалізації таких рішень, здатність брати на себе зобов'язання, чітко їх дотримуватись і 

виконувати. 
 

Умови оплати праці: 
 

 посадовий оклад – 17782,50 грн*; 

 надбавки, премії та компенсації відповідно до Закону України «Про державну службу». 

 

Ми пропонуємо: 
 

 офіційне працевлаштування, стабільну та прозору оплату праці; 

 професійний розвиток та навчання; 

 зручне місце розташування; 

 доброзичливий колектив. 

 
 



Умови відбору та призначення на посаду: призначення на посаду строкове до призначення на 

цю посаду переможця конкурсу, але не більше ніж 12 місяців з дня припинення чи скасування 

воєнного стану. 
Ми чекаємо на резюме на електронну адресу stat-zp@sssu.gov.ua. 

За результатами опрацювання резюме, ми відберемо ті, що відповідають нашому запиту, та 
запросимо кандидатів на співбесіду. 

 
*  посадові оклади визначені відповідно до законодавства у схемах (розмірах) посадових окладів (тарифних 

ставок), з урахуванням коефіцієнта 1,5, відповідно до абзацу 4 підпункту 1 пункту 1 постанови Кабінету 

Міністрів України від 25 квітня 2023 року № 391 "Деякі питання оплати праці працівників державних органів 

та органів місцевого самоврядування під час воєнного стану"  (із змінами, внесеними постановами КМУ № 

612 від 16.06.2023, № 1194 від 14.11.2023, № 1414 від 29.12.2023, № 99 від 30.01.2024, № 544 від 14.05.2024, 

№ 821 від 12.07.2024, № 354 від 28.03.2025},  для працівників державних органів (крім працівників державних 

органів, оплата праці яких регулюється спеціальними законами; військовослужбовців; осіб рядового і 

начальницького складу та поліцейських), які безпосередньо здійснюють свої повноваження на територіях 

можливих бойових дій, включених до переліку територій, для яких не визначена дата припинення можливості 

бойових дій (згідно з Переліком територій, на яких ведуться (велися) бойові дії або тимчасово окупованих 

Російською Федерацією, затвердженим наказом Міністерства розвитку громад та  територій України  від 

28  лютого 2025 року № 376 (зареєстрований в Міністерстві юстиції України 11 березня 2025 року за 

№380/43786 ). 


